ACTA SEGUNDA ETAPA DEL CONCURSO

EVALUACION ANTECEDENTES CURRICULARES (40%)
(USO EXCLUSIVO COMITE)

CONCURSO: 01 CARGO GRADO 10° EMS - PROFESIONAL DEPARTAMENTO EDIFICACION DE LA
DIRECCION DE OBRAS MUNICPALES

CONCURSO PUBLICO APROBADO POR D.A. N°_1781/2025.

En Coyhaique, siendo las :16:00 hrs. del dia 18 julio de 2025, el Comité de Seleccion, integrado por: Sr(a).
Gabriela Retamal Retamal, Don Reinaldo Reyes Garrido, Sr(a). Juan Carmona Flores, Sr(a). Sr(a). Eduardo
Montti Merino, procede a efectuar la segunda etapa del concurso, cuyos resultados son los siguientes:

Tabla Resumen Postulaciones Evaluadas

16.885.826-4
17.735.158-K 14 12 26
19.508.031-4 8 6 14
15.784.473-3 4 20 24
19.131.871-4 0 0 0
19.460.924-8 10 8 18
17.845.192-8 12 8 20
16.787.652-8 20 12 32
20.021.503-6 2 0 2
16.766.195-5 16 14 30
19.602.750 - 5 0 0 0
16.299.482-4 20 14 34
18.819.064-2 14 0 14
13.726.227-4 20 20 40
16.944.671-7 0 14 14
13.973.962-0 14 20 34
17.482.411-8 6 6 12 " e




19.926.924-0 8 6 14
16.364.800-8 18 12 30
11.582.568-2 4 20 24
17.637.336-9 14 14 28
18.333.370-4 8 14 22
18.357.761-1 8 0 8
18.411.262-0 2 14 16
17.663.125-2 20 20 40
9.955.743-5 14 12 26
19.186.832-3 0 0 0
17.307.973-7 20 6 26
18.252.954-0 16 0 16
17.670.290-7 14 14 28
16.921.194-9 6 12 18
20.018.632-K 16 0 16
18.103.202-2 0 0 0
15.337.615-8 12 14 26 )
18.584.983-K 0 14 14
20.318.203-1 0 0 0
17.462.242-6 12 6 18
18.196.183-K 18 14 32
18.039.917-8 6 0 6
15.969.362-7 20 14 34
18.470.482-K 12 14 26
18.586.317-4 0 0 0

Observaciones: W ;
El postulante que obtuviere en esta etapa de evaluacion de antecédentes curriculares un minimo 250 més -

puntos ponderados es idoneo y accedera a la siguiente etapa del proceso de seleccion, consistente en la
aplicacion de una evaluacion Técnica, que consiste en una prueba escrita que evaluara los conocimientos | -




especificos requeridos para el desempefio del cargo al cual postula. Dicha prueba técnica se realizara el dia
29 de Julio 2025.

Procédase a notificar a los postulantes de manera individual.

Srta. Gabriela Retamal Retamal
Administradora Municipal

Sr(a). Reinaldo Reyes Garrido
Director Asesoria Juridica

Sr(a). Juan Carmona Flores
Secretario Municipal

Sr. Eduardo Montti Merino
Encargado Depto. de Gestion de Personas




